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Circolare n. 143 Messina, 5 Febbraio 2025

Al Personale scolastico

|.C."S MARGHERITA" Messina LORO SEDI
Prot. 0001285 del 05/02/2025

| (Uscita)

AL DSGA

AGLI ATTI

AL SITO WEB

Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1 settembre 2025, a seguito
delle disposizioni introdotte dall’art. 1, commi da 161 a 184, della legge 30
dicembre 2024 n. 207. Indicazioni operative

Si allegano alla presente la nota inviata dall’Ufficio VII— Ambito Territoriale di Messina, la Circolare
Ministeriale n. 25316 del 31.01.2025 e la relativa istanza di dimissioni al di fuori della piattaforma Polis.
Si trasmettono in allegato alla presente la Circolare ministeriale AOODGPER N. 25316 DEL
31/01/2025 e la nota inviata dall’'Ufficio VII- Ambito Territoriale di Messina, invitando tutti gli
interessati ad un’attenta lettura delle stesse.

In particolare, si fa presente che il termine ultimo per la presentazione delle istanze di cessazione dal
servizio per “Pensione anticipata flessibile (c.d. Quota 103)” e “Opzione Donna vincolata a condizioni
soggettive”, con effetti dal 1° settembre 2025, ¢ stato fissato al 28 febbraio 2025, sia per il personale
docente e ATA che per il personale dirigente.

Le suddette domande dovranno essere presentate esclusivamente in via telematica tramite il sistema Polis
entro il 28 febbraio p.v. utilizzando le funzioni che saranno rese disponibili nell’'ambito della sezione
“Istanze Online” del sito ministeriale.

Con riferimento, invece, alle novita introdotte dalla legge 30 dicembre 2024, n. 207 (Legge di

Bilancio 2025) relativamente ai c.d. limiti ordinamentali (il cui requisito anagrafico ¢ stato innalzato

da 65 anni a 67 anni), si precisa quanto segue.
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Coloro che sarebbero rientrati, secondo il vecchio sistema, tra i pensionandi d’ufficio per

raggiunti limiti ordinamentali (65 anni d’eta e 41/42 anni e 10 mesi di anzianita contributiva

entro il 31/08/2025) che non hanno presentato domanda di cessazione dal servizio entro il

termine del 21 ottobre 2024, fissato dalla nota AOODGPER n. 150796 del 25 settembre 2024

potranno produrre istanza di pensione anticipata, al di fuori della piattaforma POLIS entro e

non oltre il 28 febbraio 2025, per il tramite dell’istituzione scolastica di titolarita, all’Ufficio VII—

Ambito Territoriale di Messina.

Per ulteriori dettagli ed informazioni si rimanda a quanto specificato nella Circolare Ministeriale e nella
Nota dell’Ufficio VII— Ambito Territoriale di Messina, allegate.
St allega:

e Circolare Ministeriale 25316-del-31-gennaio-2025

e Nota dell’Ufficio VII- Ambito Territoriale di Messina

e Modello istanza dimissioni al di fuori piattaforma Polis

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Fulvia Ferlito

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.lgs. n.39/1993



