Allegato 1 - Istanza di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’L. C. “S. Margherita”

di Giampilieri Sup., Messina

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA DI DOCENTI
ESPERTI/TUTOR DI AULA. Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero
computazionale, della creativita digitale e delle competenze di “cittadinanza digitale”, a supporto dell’offerta
formativa. Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2 -
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Sotto-azione 10.2.2A Competenze di
base - Titolo del progetto “Informazione nei processi di apprendimento ed educazione all'uso dei nuovi
linguaggi”

I1/La sottoscritto/a

Nato/a a il

Codice Fiscale

Residente in Via cap
Citta tel.

email

In servizio presso

In qualita di

TITOLO DI STUDIO
[] LAUREA MAGISTRALE O SPECIALISTCA (SPECIFICARE)

] LAUREA TRIENNALE (SPECIFICARE)

] DIPLOMA (SPECIFICARE)

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto in qualita di personale interno con la

qualifica di (indicare se docente di Scuola Primaria, Secondaria di primo grado)

e di essere inserito/a negli elenchi di:

Docente esperto/Tutor di aula per le attivita dei Progetti PON FSE “Informazione nei processi di
apprendimento ed educazione all'uso dei nuovi linguaggi ” Cod. 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1185



Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2 - Azione 10.2.2 “Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base” - 10.2.2A “Competenze di base” nel seguente

modulo:

“Informazione nei processi di apprendimento ed educazione all'uso dei nuovi linguaggi ”

Cod. 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1185

Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2 - Azione 10.2.2 “Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base” - 10.2.2A “Competenze di base”

Tipologia del modulo

Titolo del modulo

Barrare la casella della figura per la

durata e destinatari quale si concorre
Modulo n. 1 Docente esperto
Sviluppo del pensiero A LEZIONE DI CODING
computazionale e della creativita Docente tutor di aula
digitale
Alunni di Scuola Primaria Modulo n. 2 Docente esperto
30 ore laboratorio CODING IN YOUR CLASSROOM, NOW!
Docente tutor di aula
Modulo n. 3 Docente esperto
Competenze di cittadina digitale ALFABETIZZAZIONE DIGITALE

Alunni di Scuola Secondaria di |

Docente tutor di aula

grado Modulo n. 4 Docente esperto
30 ore laboratorio
DIRITTI E RESPONSABILITA’ IN Docents tutor di aul
ITERNET ocente tutor di aula
Modulo n. 5 Docente esperto

LETTURA, SCRITTURAE

PRODUZIONE IN AMBIENTI DIGITAL| | Docente wtor diaula

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle

Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;

di possedere titoli e competenze specifiche pit adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.
di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
Istruzioni per D’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei
2014/2020, in particolare di:

di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di
altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Allega alla presente:

curriculum Vitae in formato europeo.




Dichiara, inoltre:
- di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”;

- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:
o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro
per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla
definizione dei test di valutazione della stessa;

o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all’attivita didattica;
Curare tutta la piattaforma GPU per le operazioni di competenza;
Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle
informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla
piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;

o Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto;

o Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito indicato
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto Comprensivo “Santa Margherita” al trattamento, anche con I’ausilio di mezzi informatici e
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”,
titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque
momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi,
a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalitd e modalita di trattamento, verificarne 1’esattezza, richiedere eventuali
integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché 1’opposizione al trattamento degli stessi).

Data, Firma




Allegato 2

Proposta Progetto Educativo-Didattico

(da compilare solo a cura dei candidati che partecipano alla selezione di docente esperto)

Dati

Nome:

Cognome:

Luogo e data di nascita:

Codice fiscale:

Indirizzo:

CAP, localita e provincia:

Telefono:

e-mail:

A) IL PROGETTO

Titolo del progetto:
Titolo del modulo:

Obiettivi formativi specifici e trasversali

Obiettivi specifici:

Obiettivi trasversali:

Competenze specifiche certificabili al termine del percorso
(definire e descrivere in termini di abilita le competenze)

B) COERENZA DEL PERCORSO PROGETTUALE

1) Articolazione e contenuti del progetto (descrivere analiticamente nel riquadro il progetto
indicandone gli elementi fondamentali

Attivita Previste Contenuti Ore




2) Linee metodologiche — Utilizzazione di materiali didattici e risorse tecnologiche

(indicare I’approccio utilizzato, le modalita didattiche, i materiali ed i supporti tecnologici necessari allo svolgimento delle attivita)

3) Modalita di valutazione dell’apprendimento

(indicare strumenti, modalita di applicazione, tipologia di certificazione/attestazione e tempistica)

C) DISSEMINAZIONE INIZIALE E FINALE DEL PERCORSO PROGETTUALE
1) Presentazione alle famiglie del programma di lavoro che sara svolto

(indicare cosa si presenta quale iter formativo)

2) Presentazione alle famiglie del lavoro svolto

(indicare cosa si presenta, con il coinvolgimento degli alunni partecipanti, nello specifico incontro finale per documentare alle
famiglie il per-corso e la valenza dell’iter formativo svolto)

Data Firma




Allegato 3 - Scheda di autovalutazione titoli

- Profilo professionale dell’esperto

Sezione A

Titoli di studio attinenti al modulo da espletare con conseguente attribuzione del punteggio al voto di
laurea/Diploma. In caso di mancata indicazione del voto di laurea si attribuira il punteggio minimo. Per cio che attiene
altri studi compiuti si considereranno utili solo quelli espressamente previsti per ciascun modulo.

Diploma di Laurea magistrale Valutazione | Sezione a Sezione a
(Vecchio ordinamento o quinquennale nuovo punteggio cura del cura della
ordinamento, specifico al settore di pertinenza) candidato Commissione
110 e lode 20
110 18
da 105 a 109 16
da 100 a 104 14
da 96 a 99 12
fino a 95 10
Sezione B

Certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con ’unita formativa richiesta, rilasciati da enti
riconosciuti dalla legge (universita, enti di formazione professionale ecc.) e che documentino percorsi formativi non
inferiori al monte-ore indicato in tabella.

Altri Titoli Valutazione n. Sezionea | Sezione a
punteggio massimo | curadel | curadella
dititoli | candidato |[Commissione
valutabili
Dottorato di ricerca nel profilo richiesto 4 2
Master Universitario nel profilo richiesto, 2 2

conseguito in corsi post-laurea (minimo 1500 ore)

Diploma di specializzazione/perfezionamento nel 1 2

profilo richiesto, conseguito in corsi post-laurea
(durata non inferiore ad un anno)

Corsi di formazione/aggiornamento nel profilo 0,50 4
richiesto
(minimo 30 ore)
Abilitazione all’insegnamento afferente al modulo 3 1
Certificazione relativa alle competenze 2 1

informatiche

Sezione C

Esperienze inerenti i percorsi formativi e possesso di competenze direttamente spendibili all’interno dei moduli
richiesti, nonché prestazioni che testimoniano la padronanza dell’esecutivita pratica delle specifiche aree di progetto:

Esperienze lavorative valutabili Valutazione | n. massimo di
punteggio esperienze
valutabili

Docenza in qualita di formatore maturate nell’ambito dei 2 5

progetti PON/POR afferenti il modulo per il quale si partecipa

Docenza in qualita di formatore in attivita laboratoriali 2 5

afferenti il modulo per il quale si partecipa

(POF; PTOF; ecc. - progetti non inferiori alla durata di 30 ore)

Esperienza nella realizzazione di attivita all’interno di 2 5

istituzioni teatrali, lirico sinfoniche, concertistiche

Pubblicazioni afferenti il progetto 2 2

Sezione D
Progetto orientativo didattico Valutazione punteggio
Valutazione del progetto orientativo didattico da0a8




Criteri di valutazione del progetto Valutazione Punteggio Sezionea | Sezione acura
orientativo didattico cura del della
candidato Commissione
Coerenza del progetto esecutivo Non coerente 0
nel suo complesso con le finalita, | Parzialmente coerente 2
i contenuti e le metodologie Sufficientemente coerente 4
previste dal progetto di Buona coerenza 6
formfazmne d! a_mb!to cui la Ottima coerenza 8
candidatura si riferisce
- Profilo professionale del tutor di aula
Titoli di studio Punteggio Sezione a Sezione a cura
cura del della
candidato Commissione
1.1 Diploma di Laurea vecchio ordinamento - punti 5,00 -
0 quingquennale nuovo ordinamento (viene valutato solo un titolo)
1.2 - Diploma di Scuola Secondaria di Il - punti 4,00 -

grado;

(titolo non cumulabile con la Laurea e
valutabile solo per i Docenti di Scuola
Primaria non provvisti di Laurea)

Atri Titoli di studio

2.1 - Diploma di Laurea Triennale
ordinamento o quinguennale nuovo
ordinamento

- punti 3,00 -

(viene valutato solo un titolo)

Altri Titoli

3.1 - Aggiornamento e formazione specifica
su tematiche inerenti il/i modulof/i per il/i
quale/i si concorre

- punti 0,50 per ogni corso -
(massimo 3 punti)

Esperienze lavorative e/o professionali

4.1 - Esperienza svolta come referente per la
valutazione, facilitatore di Piano integrato
nell’ambito di progetti PON/POR

- punti 5,00 per ogni esperienza -
(massimo 15 punti)

4.2 - Esperienza svolta come tutor,
nell’ambito di progetti PON/POR

- punti 3,00 per ogni esperienza -
(massimo 15 punti)

4.3 - Esperienza in attivita attinenti le
specifiche aree di intervento in progetti del

POF/PTOF (Referente, Componente gruppi di
progettazione, progettista)

- punti 1,00 per ogni esperienza -
(massimo 5 punti)

Competenze informatiche

5.1 - Competenze informatiche certificate e/o - punti 2,00 -
documentate (massimo 10 punti)
5.2 - Capacita di gestione della piattaforma - punti 10,00 -

GPU (il punteggio verra assegnato in relazione ad una
prova da effettuare in piattaforma).




