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Atti

Oggetto: Decreto assegnazione figura di Referente per la Valutazione

Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2014 - Programma Operativo Nazionale
2007/2013 F.S.E "Competenze per lo Sviluppo" - PON-IT 05 I PO 007 - annualitd
2013/2014. Avviso Prot. n. AOODGAL1/2373 del 26/02/2013 - Annualitd 2013/2014
Obiettivo-Azione C-I-F.S.E.-2013-2510/Obiettivo-Azione B-7-F.S.E.-2013-433 -,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Avviso di Selezione per l'individuazione delle figure di Facilitatore ¢ Referente per la
Valutazione di Piano Integrato pubblicato all'Albo della Scuola con Prot. n. 899/C15 del 05-02-2014:

VISTE le istanze prodotte per la selezione del personale da utilizzare nei percorsi PON FSE 2007-2013
Obiettivo Convergenza "Competenze per lo Sviluppo" Obicttivo C: Migliorare i livelli di conoscenza
e competenza dei giovani - Azione | - interventi per lo sviluppo delle competenze chiave - percorso
formativo destinato agli alunni (C-1-F.S.E.-2013-251) ¢ Obiettivo B: Migliorare le competenze del
personale della scuola - Azione 7 - Interventi individualizzati ¢ per l'auto-aggiornamento del personale
scolastico (B-7-F.S.E.-2013-433) - PON-IT 05 1 PO 007 -annualita 2013/2014;

VISTE le risultanze delle operazioni condotte dal Gruppo di Direzione e Coordinamento;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/03/2014

DECRETA



di affidare l'incarico di Referente per la Valutazione alla docente Previti Domenica PON FSE 2007-2013
Obiettivo Convergenza "Competenze per lo Sviluppo" Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e
competenza dei giovani - Azione 1 -interventi per lo sviluppo delle competenze chiave - percorso
formativo destinato agli alunni (C-1-F.S.E.-2013-251) e Obiettivo B- Migliorare le competenze del
personale della scuola - Azione 7 - Interventi individualizzati ¢ per l'auto-aggiornamento del personale
scolastico (B-7-F.8.E.-2013-433) - PON-IT 05 I PO 007 - annualita 2013/2014.




