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Prot. n. 3129/C12                                                                                                  Messina, 11-04-2018 

 

Al Dirigente dell’Ambito Territoriale di Messina 

Ufficio VIII 

Dott. Luca Gatani 
 

Al Dirigente Scolastico  

della Scuola Capofila  

della Rete di Ambito XIII  

Prof. Piero La Tona 
 

Alle docenti ammesse all’attività di visiting 

Prof.
ssa

 Chiarenza Chiara 

Prof.
ssa

 Freni Sterrantino Serena 

Prof.
ssa

 Mangraviti Giovanna 

Prof.
ssa

 Ziino Colanino Elisa  
 

Al sito internet 
   

Atti 

 

Oggetto: Periodo di formazione e prova docenti neo-assunti o con passaggio di ruolo. A.S. 

2017/2018 - Inizio attività di formazione - Indicazioni per l’attività di Visiting. 

 

In considerazione dell’inizio delle attività di formazione per i docenti neo-assunti, al fine di 

regolamentare l’attività di visiting alla quale sono stati ammessi i docenti che hanno presentato 

istanza, si riportano le Linee guida per le visite a scuole innovative durante il periodo di formazione 

e di prova, così come previste dalla nota MIUR 33989 del 2 agosto 2017. 
 

1. Il visiting è riservato ai docenti che svolgono l’anno di formazione e prova durante l’a. s. 

2017/2018.  

2. Il visiting si configura come “la possibilità di dedicare una parte del monte-ore previsto per i 

laboratori formativi a visite di studio da parte dei docenti neoassunti, a scuole caratterizzate da 

progetti con forti elementi di innovazione”, (nota MIUR n. 47777 dell’8/11/2017).  

3. I docenti destinatari di tale attività, saranno individuati, all’interno del contingente già a loro 

assegnato dall’USR per la Sicilia dai Dirigenti delle scuole-polo per la formazione coordinatori 

delle attività, su base volontaria e nel rispetto dei requisiti della nota MIUR 33989 del 2 agosto 

2017, punto C): “i criteri d’individuazione dei docenti neoassunti dovranno privilegiare i docenti 
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neoassunti in servizio in scuole situate in aree a rischio o a forte processo di immigrazione, 

nonché caratterizzate da alto tasso di dispersione scolastica”. Dovrà, inoltre, essere valutata la 

stretta coerenza del progetto innovativo proposto dalla scuola con le aree tematiche privilegiate 

nel bilancio di competenze del neoassunto. Si raccomanda, infine, di prevedere un’equa 

individuazione dei docenti individuati anche rispetto all’ordine di scuola di appartenenza.  

4. I docenti in servizio nelle scuole oggetto del visiting non possono svolgere tale attività nella 

propria sede di titolarità.  

5. L’attività di visiting sarà effettuata in prevalenza in piccolo gruppi e con il supporto di un tutor, 

individuato dal Dirigente della scuola ospitante individuato, di preferenza, fra le funzioni 

strumentali o i componenti dello staff della dirigenza.  

6. Non è previsto alcun rimborso spese per viaggio e/o vitto: le spese di trasporto per raggiungere le 

sedi del visiting e il pranzo sono a carico dei partecipanti.  

7. L’attività di visiting si svolge sulla base di una convenzione fra scuola-polo e scuola 

accogliente, individuata fra quelle presenti nell’albo costituito dall’USR Sicilia a seguito 

dell’Avviso del 7 dicembre 2017 prot. 34456. La convenzione dovrà contenere, oltre tutte le 

informazioni ritenute utili dai Dirigenti delle scuole-polo per la più efficace realizzazione della 

visita, in particolare:  

- il n. delle ore previste;  

- una breve descrizione dell’attività osservata;  

- i riferimenti al bilancio di competenze e al patto formativo del docente;  

- il riferimento ad una delle aree tematiche previste dall’art. 8 del D.M. 850/2015 per i 

laboratori formativi.  

8. Il docente neoassunto è tenuto a raccogliere in una scheda, che verrà fornita dall’USR, i dati, 

le osservazioni e tutto quanto ritenuto utile per l’inserimento dell’esperienza nell’apposita 

sezione del Portfolio on line. 
 

Si ricorda altresì che “Questa attività potrà avere la durata massima di due giornate di "full 

immersion" nelle scuole accoglienti, ed è considerata sostitutiva del monte-ore dedicato ai 

laboratori formativi, per una durata massima di 6 ore nell'arco di ogni giornata”. 
 

In relazione a quanto sopra esposto i docenti ammessi all’attività di visiting sono pregati di 

contattare l’Istituzione Scolastica richiesta ed assegnata, così da poter attivare l’iter necessario per 

l’inizio del percorso formativo specifico. I docenti dovranno quindi comunicare tempestivamente a 

questa Scuola Polo gli accordi posti in essere, per permettere la realizzazione dei relativi 

adempimenti di competenza.    

Si riportano nelle tabelle sottostanti i docenti ammessi all’attività di visiting e le scuole indicate 

dall’USR Sicilia, caratterizzate dalle rispettive metodologie innovative condotte: 
 

DOCENTI AMMESSI ALL’ATTIVITA’ DI VISITING  

Denominazione dell'Istituto 

Scolastico di provenienza 
Cognome Nome 

Denominazione dell'Istituto 

Scolastico nel quale si effettuerà 

l’attività di visiting 

I. C. n. 13 “A. LUCIANI” ZIINO COLANINO ELISA 

I. C. “BROLO” 

Aree trasversali richieste: 

 Nuove risorse digitali e loro impatto 

sulla didattica; 



             
 Inclusione sociale e dinamiche 

interculturali. 

CPIA FRENI STERRANTINO SERENA 
I. C. “S. FRANCESCO DI PAOLA” 

 

I. C. “LA PIRA-

GENTILUOMO” 
MANGRAVITI GIOVANNA 

I. C. “VILLA LINA - RITIRO” 

Scuola Primaria 

Aree trasversali richieste: 

 Gestione della classe e problematiche 

relazionali; 

 Contrasto alla dispersione scolastica. 

I. C. “ALI’ TERME” CHIARENZA CHIARA 
Completa la formazione nella  

Rete di Ambito XIV 

 

Elenco delle scuole richieste dai docenti con descrizione 

degli elementi di innovazione che le caratterizzano  

Denominazione 

Istituzione scolastica 
Metodologie innovative in uso 

Ambienti di 

apprendimento 

innovativi 

Progetto di laboratorio 

formativo per personale 

neoassunto 

I. C. “Villa Lina - Ritiro” 

Curricolo Verticale sull'Ambiente e 

lo sviluppo sostenibile;  

formazione docenti su: metodo 

Gordon e buone pratiche didattiche, 

TIC, gestione delle classi con 

problematiche relazionali, Lingua 

Inglese; 

Contrasto dispersione scolastica; 

Inclusione; 

Orientamento 

Aule multimediali; 

aula musicale; 

aule laboratorio 

attività organizzate con i 

tutor dal Dirigente Scolastico 

I. C. “S. Francesco di 

Paola” - Messina 

Coding Settore Secondaria; 

Classi Virtuali; 

Digital Storytelling; Debate;  

Cooperative Learning;  

Role Playing 

Atelier creativi; 

LIM; Laboratori 

multimediali 

Valutazione didattica e di 

sistema, Autovalutazione e 

miglioramento 

(Rendicontazione sociale 

mediante BS) 

I. C. “Brolo” 

Lapbook Aula-laboratorio 

con arredi 

predisposti per 

gruppi di alunni. 

Il progetto  propone ai 

neoassunti Scuola Primaria  

l'utilizzo di uno strumento 

che rientra nella sfera del 

"learning by doing",  

mettendo l'alunno al centro 

dell'apprendimento. 

L'obiettivo  del lapbook è 

potenziare l’apprendimento 

delle discipline, attraverso la 

realizzazione di lapbook, 

coinvolgendo l'alunno nel 

processo di apprendimento al 

fine di  sviluppare, 

nell'elaborazione dei 

contenuti, competenze di 

sintesi e di organizzazione 

dello spazio. La metodologia 

del lapbook  favorisce, 

inoltre, la didattica in gruppi, 

l' inclusività ed il confronto 

tra pari ed è indirizzata allo 

sviluppo di competenze 

metacognitive, 

all'acquisizione di 



             
strumentazioni progettuali  

per il learning by doing e alla 

promozione di un efficace 

sviluppo delle abilità di 

studio. Il lapbook si presenta 

come una mappa concettuale 

tridimensionale, 

un'aggregazione dinamica e 

creativa di contenuti. 

Al suo interno sono raccolte, 

in diversi minibook o 

template, le informazioni 

essenziali e specifiche 

riguardo un dato argomento. 

 

Considerato quanto sopra esposto, si invitano le SS. LL. a fornire cenno di adempimento allo 

Scrivente, all’indirizzo di posta elettronica meic8ad002@istruzione.it. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.
ssa

 

Laura Tringali 

Firma autografa sostituita da indicazioni a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.Lgs. 39/93 
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